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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО РАЙОНА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 00.00.2017                                                                                            № ____

г. Ханты-Мансийск
О внесении изменений

в распоряжение администрации

Ханты-мансийского района

от 01.09.2016 №878-р

«Об утверждении требований

к закупаемым администрацией

Ханты-Мансийского района,

подразделениями администрации,

муниципальными бюджетными

и казенными учреждениями

Ханты-Мансийского района

отдельным товарам, работам, 

услугам»


В соответствии с частью 5 статьи 19 Федерального закона                  от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 22.04.2016 № 141 «Об утверждении правил определения требований к закупаемым муниципальными органами Ханты-Мансийского района                                и подведомственными им казенными учреждениями, бюджетными учреждениями и унитарными предприятиями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)», в целях повышения эффективности расходов бюджета Ханты-Мансийского района и оптимизации процесса закупок, исключения закупок с избыточными потребительскими свойствами:

1.  Внести в распоряжение администрации Ханты-Мансийского района от 01.09.2016 № 878-р «Об утверждении требований к закупаемым администрацией Ханты-Мансийского района, подразделениями администрации, муниципальными бюджетными и казенными учреждениями Ханты-Мансийского района отдельным товарам, работам,  услугам» следующие изменения:
1.1. В заголовке и по тексту распоряжения слова «бюджетными и казенными учреждениями» заменить словами «казенными учреждениями, бюджетными учреждениями и унитарными предприятиями».
1.2. Приложения 1 и 2 изложить в новой редакции, согласно приложению к настоящему распоряжению.
2. Разместить настоящее распоряжение в единой информационной системе (zakupki.gov.ru) и на официальном сайте администрации Ханты-Мансийского района.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить                                    на руководителей структурных органов администрации Ханты-Мансийского района, обладающих правами юридического лица.

Глава администрации

Ханты-Мансийского района                                                         К.Р. Минулин

Приложение к распоряжению 

администрации Ханты-Мансийского 

района от ______ №_______                                           
«Приложение 1
 к распоряжению администрации

Ханты-Мансийского района

от  01.09.2016 № 878-р»
Перечень

отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребительские

свойства (в том числе качество) и иные характеристики

(в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) к ним,

закупаемых администрацией Ханты-Мансийского района, 
структурными подразделениями администрации Ханты-Мансийского района,

 муниципальными бюджетными, казенными учреждениями и унитарными предприятиями
	№ п/п
	Код по ОКПД2
	Наименование отдельного вида товаров, работ, услуг
	Единица измерения
	Требования

к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утвержденные администрацией Ханты-Мансийского района
	Требования к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утвержденные муниципальными органами

	
	
	
	код по ОКЕИ
	наиме-нование
	характеристика
	значение характеристики
	характеристи-ка
	значение характерис-тики
	обоснование отклонения значения характеристи-ки от утвержденной администра-цией Ханты-Мансийского района
	функцио-нальное назначе-ние <*>

	Отдельные виды товаров, работ, услуг, включенные в перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, предусмотренный таблицей 2
к Правилам определения требований, утвержденным постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 02.04.2016 № 141

	1.
	26.20.11
	Компьютеры портативные, такие, как ноутбуки, планшетные компьютеры, карманные компьютеры, в том числе совмещающие функции мобильного телефонного аппарата, электронные записные книжки и аналогичная компьютерная техника, (ноутбуки, планшетные компьютеры)
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	26.20.11
	должности категории «руководители», относящиеся

к группе «высшие»
	
	
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	размер и тип экрана – матовый, не более               24 дюймов, вес – не более 3,5 кг, тип процессора – многоядерный, частота – не более 3500 мегагерц процессора, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD/SSD, оптический привод DRV-RW, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, тип видеоадаптера - встроенный, время работы – 4 – 11 часов, операционная система – MS Windows 10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО
	
	отсутствует
	
	

	1.2.
	26.20.11
	должности категории «руководители»,относящиеся               к группе «главные»*
	
	
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	размер и тип экрана – матовый, не более                  24 дюймов, вес – не более 3,5 кг, тип процессора – 4хядерный, частота – не более 3500 мегагерц процессора, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD/SSD, оптический привод DRV-RW, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, тип видеоадаптера – встроенный, время работы – 4-11 часов, операционная система – MS Windows 10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО
	
	отсутствует
	
	

	2.
	26.20.11
	Компьютеры портативные, такие, как ноутбуки, планшетные компьютеры, карманные компьютеры, в том числе совмещающие функции мобильного телефонного аппарата, электронные записные книжки и аналогичная компьютерная техника, (ноутбуки, планшетные компьютеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	2.1.
	26.20.11
	должности категории «руководители», относящиеся к группе «высшие»
	
	
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	размер и тип экрана – не более 13 дюймов, мультитач сенсорный, вес – не более 1 кг, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 2500 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 4 гигабайт, объем накопителя – не более 128 гигабайт, тип жесткого диска SSD/Flash, оптический привод – отсутствует, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS) – да, тип видеоадаптера – встроенный, время работы 6 – 12 часов, операционная система – iOS/Android/Windows, предустановленное программное обеспечение – нет
	
	отсутствует
	
	

	3.
	26.20.15
	Машины вычислительные электронные цифровые прочие, содержащие или не содержащие в одном корпусе одно или два из следующих устройств для автоматической обработки данных: запоминающие устройства, устройства ввода, устройства вывода (компьютеры 
персональные настольные, рабочие станции вывода)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	3.1.
	26.20.15
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «высшие»
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип - моноблок, размер экрана/монитора – не более 27 дюймов, тип процессора – 4х ядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	
	отсутствует
	
	

	4.
	26.20.15
	Машины вычислительные электронные цифровые прочие, содержащие или не содержащие в одном корпусе одно или два из следующих устройств для автоматической обработки данных: запоминающие устройства, устройства ввода, устройства вывода (компьютеры 

персональные настольные, рабочие станции вывода)

Аппаратура передающая с приемными устройствами (телефоны мобильные)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	4.1.
	26.20.15
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – системный блок   и монитор, размер экрана/монитора – не более 27 дюймов, тип процессора – 4х ядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	
	отсутствует
	
	

	4.2.
	26.20.15
	должности категории «руководители», относящиеся             к группе «главные»*
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – 4х ядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 750 гигабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	
	отсутствует
	
	

	4.3.
	26.20.15
	должности категории «специалисты», референт  не относящийся к ДМС 
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – 4х ядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя не более 750 гигабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	
	отсутствует
	
	

	4.4.
	26.20.15
	должности категории «руководители» подведомственного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – 4х ядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	
	отсутствует
	
	

	4.5.
	26.20.15
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения, унитарного предприятия
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 750 гигабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	
	отсутствует
	
	

	5.
	26.20.16
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр/мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	6.
	26.20.16
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	6.1.
	26.20.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	6.2.
	26.20.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	7.
	
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	7.1.
	26.20.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – струйный , разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	
	отсутствует
	
	

	7.2.
	26.20.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – струйный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	
	отсутствует
	
	

	8.
	26.20.16
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	8.1.
	26.20.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – черно-белый максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 56 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти                и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet           и USB
	
	отсутствует
	
	

	8.2.
	26.20.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – черно-белый максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 56 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	9.
	26.20.16
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	9.1.
	26.20.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	9.2.
	26.20.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet         и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.
	26.20.16
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	10.1.
	26.20.16
	должности категории «руководители», относящиеся                 к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.2.
	26.20.16
	должности категории «руководители», относящиеся к группе «главные»*
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.3.
	26.20.16
	должности категории «специалисты», референт  не относящийся к ДМС
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.4.
	26.20.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.5.
	26.20.16
	должности категории «специалисты» подведомственного учреждения/ иные нужды учреждения/унитарного предприятия
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	11.
	26.20.16
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	11.1.
	26.20.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования –  автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый , максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 85 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	11.2.
	26.20.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 85 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	12.
	26.20.16
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	12.1.
	26.20.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – нет , разрешение сканирования (для сканера/

многофункционально-го устройства) – не более 12800 т/д, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 20 лист/мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	
	отсутствует
	
	

	12.2.
	26.20.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – нет, разрешение сканирования (для сканера/

многофункционально-го устройства) – не более 12800 т/д, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 20 лист/мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	
	отсутствует
	
	

	12.3.
	26.20.16
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	
	плоттер – струйный цветной принтер формата А0 (2880x1440 dpi), скорость печати 28 сек/A1, максимальная ширина носителя                 44 дюйма, сетевой интерфейс Ethernet (RJ-45), USB 2.0.


	
	
	

	13.
	26.30.11
	 Аппаратура передающая с приемными устройствами 

(телефоны мобильные)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	13.1.
	26.30.11
	должности категории «руководители», относящиеся                к группе «высшие»
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы, метод управления (сенсорный/кнопочный), количество SIM-карт, наличие модулей и интерфейсов (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов – Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы – не более 3000,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 15000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	13.2.
	26.30.11
	должности категории «руководители», относящиеся                       к группе «главные»*
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы, метод управления (сенсорный/кнопочный), количество SIM-карт, наличие модулей и интерфейсов (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов - Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры)                   из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика)                           в течение всего срока службы – не более 1500,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 10000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	13.3.
	26.30.11
	должности категории «специалисты», референт  не относящийся к ДМС
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы, метод управления (сенсорный/кнопочный), количество SIM-карт, наличие модулей и интерфейсов (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов – Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы – не более 1500,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 5000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	13.4.
	26.30.11
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения, унитарного предприятия
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы, метод управления (сенсорный/кнопочный), количество SIM-карт, наличие модулей и интерфейсов (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов – Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы – не более 3000,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 15000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	13.5.
	26.30.11
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения/унитарного предприятия
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы, метод управления (сенсорный/кнопочный), количество SIM-карт, наличие модулей и интерфейсов (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов – Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы – не более 1500,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 5000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	14.
	29.10.21
	Средства транспортные с двигателем с искровым зажиганием, с рабочим объемом цилиндров не более 1500 см3, новые
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	14.1.
	29.10.21
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 200
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 2,5 млн. 
базовая
	
	отсутствует
	
	

	14.2.
	29.10.21
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 150
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 1  млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	14.3.
	29.10.21
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «ведущие»*
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 150
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 1  млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	15.
	29.10.22
	Средства транспортные с двигателем с искровым зажиганием, с рабочим объемом цилиндров более 1500 см3, новые
	
	
	
	
	
	отстствует
	
	

	15.1.
	29.10.22
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 200
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 2,5 млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	15.2.
	29.10.22
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*


	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 150
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 1 млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	15.3.
	29.10.22
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «ведущие»*
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 150
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 1 млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	16.
	29.10.23
	Средства транспортные с поршневым двигателем внутреннего сгорания с воспламенением от сжатия (дизелем или полудизелем), новые
	
	
	
	
	
	отстствует
	
	

	16.1.
	29.10.23
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 200
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 2,5 млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	16.2.
	29.10.23
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*


	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 150
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 1 млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	16.3.
	29.10.23
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «ведущие»*
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 150
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 1 млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	17.
	29.10.24
	Средства автотранспортные для перевозки людей прочие
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	17.1.
	29.10.24
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 200
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 2,5 млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	17.2.
	29.10.24
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*


	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 150
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 1 млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	17.3.
	29.10.24
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «ведущие»*
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя
	Не более 150
	
	
	
	

	
	
	
	383
	млн. рублей
	предельная цена
 комплектация
	не более 1 млн. 

базовая
	
	отсутствует
	
	

	18.
	29.10.30
	Средства автотранспортные для перевозки 10 или более человек
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	18.1.
	29.10.30
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения/унитарного предприятия
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя

комплектация
	Не  более 200
базовая
	
	отсутствует
	
	

	19.
	29.10.41
	Средства автотранспортные грузовые с поршневым двигателем внутреннего сгорания с воспламенением от сжатия (дизелем или полудизелем), новые
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	19.1.
	29.10.41
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя

комплектация
	
	
	отсутствует
	
	


	20.
	29.10.42
	Средства автотранспортные грузовые с поршневым двигателем внутреннего сгорания с искровым зажиганием; прочие грузовые транспортные средства, новые
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	20.1.
	29.10.42
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя

комплектация
	
	
	отсутствует
	
	

	22.
	29.10.43
	Автомобили-тягачи седельные для полуприцепов
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	22.1.
	29.10.43
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя

комплектация
	
	
	отсутствует
	
	

	23.
	29.10.44
	Шасси с установленными двигателями для автотранспортных средств
	
	
	
	
	
	
	
	

	23.1.
	29.10.44
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	251
	Лошадиная сила
	мощность двигателя

комплектация
	
	
	отсутствует
	
	

	24.
	31.01.11
	Мебель для сидения с металлическим каркасом
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	24.1.
	31.01.11
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех,

искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	24.2.
	31.01.11
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*


	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех,

искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	24.3.
	31.01.11
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «ведущие»*
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусствен-ная кожа, мебельный (искусствен-ный) мех, искусствен-ная замша (микрофиб-ра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	24.4.
	31.01.11
	должности категории «специалисты», референт  не относящийся к ДМС
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	предельное значение – искусственная кожа, возможные значения: мебельный (искусствен-ный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	24.5.
	31.01.11
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/

иные нужды учреждения, унитарного предприятия
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	предельное значение – искусственная кожа, возможные значения: мебельный (искусствен-ный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	25
	31.01.11
	мебель металлическая 

для офисов, административ-ных помещений, учебных заведений, учреждений культуры и т.п (для всех групп должностей)
	
	
	материал (металл)
	материал (металл)
	
	отсутствует
	
	

	26
	31.01.12
	Мебель для сидения с деревянным каркасом
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	26.1.
	
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	
	
	материал (вид древесины)
	предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиствен-ных и тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	материал (вид древесины)
	предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	26.2.
	31.01.12
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*


	
	
	материал (вид древесины)
	предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиствен-ных и тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	обивочные материалы
	предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	26.3.
	31.01.12
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «ведущие»*
	
	
	материал (вид древесины)
	предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	обивочные материалы
	предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	26.4.
	
	должности категории «специалисты», референт  не относящийся к ДМС
	
	
	материал (вид древесины)
	возможные значения – древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	обивочные материалы
	предельное значение – искусственная кожа. Возможные значения: мебельный (искусствен-ный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	26.5.
	31.01.12
	должности категории «руководители» подведомственного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	материал (вид древесины)
	предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	обивочные материалы
	предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	26.6.
	31.01.12
	должности категории «специалисты» подведомственного учреждения/

иные нужды учреждения, унитарного предприятия
	
	
	материал (вид древесины)
	возможные значения – древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	обивочные материалы
	предельное значение – искусственная кожа. Возможные значения: мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	27.
	31.01.12
	мебель деревянная 

для офисов, административ-ных помещений, учебных заведений, учреждений культуры и т.п.
	
	
	материал                           (вид древесины)
	
	
	отсутствует
	
	

	27.1.
	31.01.12
	должности категории «руководители», относящиеся                 к группе «высшие»
	
	
	материал                           (вид древесины)
	предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	27.2.
	31.01.12
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «главные»*
	
	
	материал                           (вид древесины)
	возможные значения – древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	27.3.
	31.01.12
	должности категории «специалисты», референт  не относящийся к ДМС
	
	
	материал                           (вид древесины)
	возможные значения – древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	27.4.
	31.01.12
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения, унитарного предприятия
	
	
	материал                           (вид древесины)
	предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	27.5.
	31.01.12
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/

иные нужды учреждения, унитарного предприятия
	
	
	материал                           (вид древесины)
	возможные значения – древесина хвойных и мягколиствен-ных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	28.
	49.32.11
	Услуги такси
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	28.1.
	49.32.11
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	251
	лоша-диная сила
	мощность двигателя автомобиля
	не более 200
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	тип коробки передач, комплектация автомобиля,

время предоставления автомобиля потребителю
	
	
	отсутствует
	
	

	28.2.
	49.32.11
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*


	251
	лоша-диная сила
	мощность двигателя автомобиля
	не более 150
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	тип коробки передач, комплектация автомобиля,

время предоставления автомобиля потребителю
	
	
	отсутствует
	
	

	28.3.
	49.32.11
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «ведущие»*
	251
	лоша-диная сила
	мощность двигателя автомобиля
	не более 150
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	тип коробки передач, комплектация автомобиля,

время предоставления автомобиля потребителю
	
	
	отсутствует
	
	

	29.
	49.32.12
	Услуги по аренде легковых автомобилей 

с водителем
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	29.1.
	49.32.12
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	251
	лоша-диная сила
	мощность двигателя автомобиля
	Не более 200
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	тип коробки передач, комплектация автомобиля, время предоставления автомобиля потребителю
	
	
	отсутствует
	
	

	29.2.
	49.32.12
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*


	251
	лоша-диная сила
	мощность двигателя автомобиля
	не более 150
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	тип коробки передач, комплектация автомобиля, время предоставления автомобиля потребителю
	
	
	отсутствует
	
	

	29.3.
	49.32.12
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «ведущие»*
	251
	лоша-диная сила
	мощность двигателя автомобиля
	не более 150
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	тип коробки передач, комплектация автомобиля, время предоставления автомобиля потребителю
	
	
	отсутствует
	
	

	30.
	61.10.30
	Услуги по передаче данных по проводным телекоммуникационным сетям (оказание услуг связи по передаче данных)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	30.1.
	61.10.30
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	
	
	скорость канала передачи данных, доля потерянных пакетов
	
	
	отсутствует
	
	

	31.
	61.20.11
	Услуги подвижной связи общего пользования – обеспечение доступа и поддержка пользователя

(оказание услуг подвижной радиотелефонной связи)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	31.1.
	61.20.11
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	
	
	тарификация услуги голосовой связи, доступа в информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» (лимитная/

безлимитная), объем доступной услуги голосовой связи (минут), доступа в информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» (Гб), доступ услуги голосовой связи (домашний регион, территория Российской Федерации, за пределами Российской Федерации – роуминг), доступ в информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» (Гб) (да/нет)
	
	
	отсутствует
	
	

	32.
	77.11.10
	Услуги по аренде и лизингу легковых автомобилей и легких
(не более 3,5 т) автотранспортных средств без водителя (услуга по аренде и лизингу легковых автомобилей без водителя)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	
	
	услуга по аренде и лизингу легких (до 3,5 т) автотранспортных средств без водителя
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	32.1.
	77.11.10
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	
	
	Услуги по аренде и лизингу легковых автомобилей и легких
(не более 3,5 т) автотранспортных средств без водителя (услуга по аренде и лизингу легковых автомобилей без водителя)
	251
	лоша-диная сила
	мощность двигателя автомобиля
	не более 200
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	тип коробки передач, комплектация автомобиля


	
	
	отсутствует
	
	

	
	
	услуга по аренде и лизингу легких (до 3,5 т) автотранспортных средств без водителя
	
	
	мощность двигателя автомобиля,

тип коробки передач, комплектация автомобиля
	
	
	отсутствует
	
	

	32.2.
	77.11.10
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	
	
	Услуги по аренде и лизингу легковых автомобилей и легких
(не более 3,5 т) автотранспортных средств без водителя (услуга по аренде и лизингу легковых автомобилей без водителя)
	251
	лоша-диная сила
	мощность двигателя автомобиля
	не более 150
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	тип коробки передач, комплектация автомобиля


	
	
	отсутствует
	
	

	
	
	услуга по аренде и лизингу легких (до 3,5 т) автотранспортных средств без водителя
	
	
	мощность двигателя автомобиля,

тип коробки передач, комплектация автомобиля
	
	
	отсутствует
	
	

	32.3.
	77.11.10
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «ведущие»*
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	
	
	Услуги по аренде и лизингу легковых автомобилей и легких
(не более 3,5 т) автотранспортных средств без водителя (услуга по аренде и лизингу легковых автомобилей без водителя)
	251
	лоша-диная сила
	мощность двигателя автомобиля
	не более 150
	
	отсутствует
	
	

	
	
	
	
	
	тип коробки передач, комплектация автомобиля


	
	
	отсутствует
	
	

	
	
	услуга по аренде и лизингу легких (до 3,5 т) автотранспортных средств без водителя
	
	
	мощность двигателя автомобиля,

тип коробки передач, комплектация автомобиля
	
	
	отсутствует
	
	

	33.
	58.29.13
	Обеспечение программное для администрирования баз данных на электронном носителе (системы управления базами данных)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	33.1.
	58.29.13
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	
	
	стоимость годового владения программным обеспечением (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета на одного пользователя в течение всего срока службы;

общая сумма выплат по лицензионным и иным договорам (независимо от вида договора), отчислений в пользу иностранных юридических и физических лиц
	
	
	отсутствует
	
	

	34.
	58.29.21
	Приложения общие для повышения эффективности бизнеса и приложения для домашнего пользования, отдельно реализуемые (офисные приложения)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	34.1.
	58.29.21
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	
	
	совместимость с системами межведомственного электронного документооборота (МЭДО) (да/нет);

поддерживаемые типы данных, текстовые и графические возможности приложения; соответствие Федеральному закону «О персональных данных» приложений, содержащих персональные данные (да/нет)
	
	
	отсутствует
	
	

	35.
	58.29.31
	Обеспечение программное системное для загрузки (средства обеспечения информационной безопасности)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	35.1.
	58.29.31
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	
	
	использование российских криптоалгоритмов при использовании криптографической защиты информации в составе средств обеспечения информационной безопасности систем; доступность на русском языке интерфейса конфигурирования средства информационной безопасности
	
	
	отсутствует
	
	

	36.
	58.29.32
	Обеспечение программное прикладное для загрузки (системы управления процессами организации)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	36.1.
	58.29.32
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	
	
	поддержка и формирование регистров учета, содержащих функции по ведению бухгалтерской документации, которые соответствуют российским стандартам систем бухгалтерского учета
	
	
	отсутствует
	
	

	37.
	61.90.10
	Услуги телекоммуникационные прочие (оказание услуг по предоставлению высокоскоростного доступа в информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет»)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	37.1.
	61.90.10
	При необходимости разбить по должностям смотри таблицу №2 (графы с 7 по 12) обязательного перечня, постановление администрации от 21.07.2017 №207
	
	
	максимальная скорость соединения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	
	
	отсутствует
	
	

	Дополнительный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, определенный департаментом земельныных и имущественных

отношений администрации Ханты-Мансийского района

	1.
	68.10.11.

000
	приобретение квартир в населенных пунктах Ханты-Мансийского района
	796
	штука
	
	
	норма благоустрой-ства квартиры, предельная стоимость за кв. метр
	благоустройство квартиры в соответствии с уровнем благоустройства населенного пункта, стоимость                1 квадратного метра в соответствии с установлен-ной РСТ по ХМАО – Югре на дату проведения закупки
	
	

	Дополнительный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, определенный

департаментом строительства и архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства

администрации Ханты-Мансийского района

	1.
	42.11.20.000
	строительство, капитальный ремонт, восстановление автомобильных дорог
	876
	Условная еденица
	
	
	предельная цена,

иные характерис-тики (свойства),                  не являющиеся потребитель-скими свойствами


	прельная цена – установли-вается в соответсвии с ПСД, локальнм сметным расчетом и /или сводным сметным расчетом, согласно расценкам, установлен-ным Правитель-ством РФ.

Работы должны выполняться в соответсвии с установлен-ными ГОСТами, СНИПами, утвержден-ными Правительством РФ
	
	

	Дополнительный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, определенный

комитетом по культуре, спорту и социальной политике
администрации Ханты-Мансийского района

	1.
	86.90.19.140
	Услуги детских санаториев, санаторно-оздоровительных лагерей круглогодичного действия
	876
	Условная еденица
	
	
	Потребительские свойства (в том числе качество и иные характеристики); иные характеристики (свойства), не являющиеся потребительскими свойствами; предельные цены товаров, работ, услуг.
	Предельная цена устанавливается в соответствии с Законом ХМАО-Югры «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей, проживающих в ХМАО-Югре», Постановлением Правительства ХМАО-Югры «О порядке организации отдыха и оздоровления детей, проживающих в ХМАО-Югре», услуги должны выполнятся с учетом требований ГОСТ, СанПин, нормативно-правовыми актами, регулирующими отдых и оздоровление детей.
	
	

	Дополнительный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, определенный

комитетом по финансам
администрации Ханты-Мансийского района

	1.
	62.02.30.000; 63.11.13.000


	Модернизация АС «Бюджет», АС «УРМ»
	876
	Условная еденица
	
	
	Объем, цена проведения модернизации АС «Бюджет», АС «УРМ»
	Объем определяется в соответствии с техническим заданием, цена определяется в соответствии с ценовыми предложениями участников закупки
	
	


Приложение к распоряжению 

администрации Ханты-Мансийского 

района от ______ №_______                                           
«Приложение 2
 к распоряжению администрации

Ханты-Мансийского района

от  01.09.2016 № 878-р»
Перечень

отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребительские

свойства (в том числе качество) и иные характеристики

(в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) к ним,

закупаемых муниципальными бюджетными, казенными учреждениями и унитарными 
предприятиями, подведомственными комитету образования администрации

Ханты-Мансийского района
	№ п/п
	Код по ОКПД2
	Наименование отдельного вида товаров, работ, услуг
	Единица измерения
	Требования 

к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утвержденные администрацией Ханты-Мансийского района
	Требования к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утвержденные муниципальными органами

	
	
	
	код по ОКЕИ
	наимено-вание
	характеристика
	значение характеристики
	характерис-тика
	значение характеристики
	обоснование отклонения значения характеристики 

от утвержденной администрацией Ханты-Мансийского района
	фун-кци-ональ-ное назна-чение <*>

	Отдельные виды товаров, работ, услуг, включенные в перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, предусмотренный таблицей 2

к Правилам определения требований, утвержденным постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 02.04.2016 № 141

	1.
	26.20.11
	Компьютеры портативные, такие, как ноутбуки, планшетные компьютеры, карманные компьютеры, в том числе совмещающие функции мобильного телефонного аппарата, электронные записные книжки и аналогичная компьютерная техника, (ноутбуки, планшетные компьютеры)
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	26.20.11
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	размер и тип размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	размер и тип экрана – матовый, не более 24 дюймов, вес – не более 3,5 кг, тип процессора – многоядерный, частота – не более 3500 мегагерц процессора, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD/SSD, оптический привод DRV-RW, наличие модулей            Wi-Fi, Bluetooth, тип видеоадаптера – встроенный, время работы – 4-11 часов, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	размеры и тип экрана, диагональ экрана не менее 15.6 ''; покрытие экрана – 

антибликовое;

разрешение дисплея: не менее 1366 x 768 (HD-Ready); 

базовая  тактовая частота процессора – 

не менее 2.16 ГГц; количество ядер – не менее 2; установленная оперативная память – не менее 2 Гб; максимальный объем оперативной памяти – не менее 16384 Мб; жесткий диск – не менее 250 Гб; поддержка Wi-Fi, Bluetooth версии – не менее чем 4.0; время автономной работы – не менее 3 ч; адаптер питания Li-Ion, аккумулятор 

емкостью – не менее 

2200 мАч,

предустановленное программное обеспечение;

операционная система – MS Windows 7/8/10 версия; профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО. 
	отклонение характеристик от утверждаемой администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	1.2.
	26.20.11
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	размер и тип экрана – матовый, не более 24 дюймов, вес – не более 3,5 кг, тип процессора – многоядерный, частота – не более 3500 мегагерц процессора, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD/SSD, оптический привод DRV-RW, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, тип видеоадаптера - встроенный, время работы – 4-11 часов, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	размеры и тип экрана, диагональ экрана не менее 15.6 ''; покрытие экрана

антибликовое;

разрешение дисплея: не менее 1366 x 768 (HD-Ready); 

базовая  тактовая частота процессора – 

не менее 2.16 ГГц;

количество ядер – 

не менее 2;

установленная оперативная память – не менее 2 Гб;

максимальный объем оперативной памяти – не менее 16384 Мб; жесткий диск – не менее  250 Гб; 

поддержка  Wi-Fi, Bluetooth версии – не менее чем  4.0; время автономной работы – не менее 3 ч;

адаптер питания Li-Ion аккумулятор емкостью не менее  2200 мАч,

предустановленное программное обеспечение;

операционная система – MS Windows 7/8/10;

версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	отклонение характеристик от утверждаемой администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	2.
	26.20.15
	Машины вычислительные электронные цифровые прочие, содержащие или не содержащие в одном корпусе одно или два из следующих устройств для автоматической обработки данных: запоминающие устройства, устройства ввода, устройства вывода (компьютеры 

персональные настольные, рабочие станции вывода)

	
	
	
	
	
	
	отклонение характеристик от утверждаемой администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	2.1.
	26.20.15
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – моноблок, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечениеа
	корпус: моноблочное исполнение (монитор и системный блок в одном корпусе).

дисплей: широкоэкранный ЖК-дисплей диагональю не менее 21.5 дюйма и собственным разрешением не менее 1920 x 1080;

процессор: частота, Ггц не менее 1.7;

количество ядер – не менее 2;

интегрированное графическое ядро;

видеопамять компьютера – не менее 2048 Мб;

память: DDR3 SDRAM – не менее 4 ГБ с тактовой частотой не менее 1600 МГц;

жесткий диск: объем накопителя – не менее 

1000 Гб;

оптические приводы: тонкий пишущий DVD-привод;

сетевой интерфейс: встроенный 10/100/1000 EthernetLAN;

предустановленное программное обеспечение;

операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	2.2.
	26.20.15
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечениеа
	тип – моноблок, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечениеа
	корпус: моноблочное исполнение (монитор и системный блок в одном корпусе);

дисплей: широкоэкранный ЖК-дисплей диагональю не менее 21.5 дюйма и собственным разрешением не менее 1920 x 1080;

процессор: частота, Ггц не менее 1.7;

количество ядер – не менее 2;

интегрированное графическое ядро;

видеопамять компьютера – не менее 2048 Мб;

память: DDR3 SDRAM – не менее 4 ГБ с тактовой частотой не менее 1600 МГц;

жесткий диск: объем накопителя – не менее 

1000 Гб;

оптические приводы: тонкий пишущий DVD-привод;

сетевой интерфейс: встроенный 10/100/1000 EthernetLAN;

предустановленное программное обеспечение;

операционная система – 

MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	3.
	26.20.15
	Машины вычислительные электронные цифровые прочие, содержащие или не содержащие в одном корпусе одно или два из следующих устройств для автоматической обработки данных: запоминающие устройства, устройства ввода, устройства вывода (компьютеры 

персональные настольные, рабочие станции вывода)

	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	26.20.15
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – системный блок и монитор;

монитор;

тип: ЖК со светодиодной подсветкой;

диагональ экрана: не менее 21,5 дюймов;

процессор: количество ядер: не менее 4 шт;

номинальная тактовая частота: не менее 3 ГГц;

оперативная память: объем: не менее 4 Гб;

тип памяти: DDR3;

оптический привод; 

тип: «DVD±RW»;

предустановленное программное обеспечение;

операционная система – 

MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	3.2.
	26.20.15
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя не более 750 гигабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	тип (моноблок/системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение
	тип – системный блок и монитор;

монитор;

тип: ЖК со светодиодной подсветкой;

диагональ экрана: не менее 21,5 дюймов;

процессор: количество ядер: не менее 4 шт;

номинальная тактовая частота: не менее 3 ГГц;

оперативная память: объем: не менее 4 Гб;

тип памяти: DDR3;

оптический привод; 

тип: «DVD±RW»;

предустановленное программное обеспечение;

операционная система – 

MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО.
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	4.
	26.20.16
	Устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	метод печати метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	метод печати метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	тип устройства: принтер/сканер/копир/факс;

автоматическая двусторонняя печать;

технология печати: лазерная; 

разрешение сканера: не менее 1200x1200 dpi;

тип сканера: планшетный; 

тип печати: черно-белая;

максимальный формат: не менее A4;

максимальное разрешение для ч/б печати: не менее 600x600 dpi;

скорость печати: не менее 20 стр./мин (ч/б А4); 

скорость копирования: не менее 20 стр./мин (ч/б А4); 

интерфейсы: Ethernet (RJ-45) не менее 1, USB 2.0 

не менее 1;

частота процессора: не 

менее 600 МГц
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	5.
	26.20.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры, сканеры)
	
	
	
	
	
	
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	5.1.
	26.20.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	технология печати: лазерная; 

тип печати: цветная;
максимальный формат: не менее A4;
максимальное разрешение для ч/б печати: не менее 9600x600 dpi;
скорость печати: не менее 25 стр./мин (ч/б А4); 
тип сканера: планшетный/протяжный; разрешение сканера: не менее 600x600 dpi;

устройство автоподачи

оригиналов: двустороннее; 

интерфейсы: Ethernet (RJ-45) не менее 1, USB 2.0 
не менее 1
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	6.
	26.20.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (сканеры) (для всех групп должностей)
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – нет, разрешение сканирования (для сканера/

многофункционально-го устройства) – не более 12800 т/д, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 20 лист./мин, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера), разрешение сканирования (для сканера), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/сканирования, наличие дополнительных модулей и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	тип сканера: планшетный;
тип датчика: контактный (CIS); 

максимальный формат оригинала: не менее A4; 

разрешение сканера: не менее 19200x19200 dpi;
интерфейсы: USB 2.0 
не менее 1


	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	7.
	31.01.11
	мебель 

для сидения 

с металлическим каркасом
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1.
	31.01.11
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	

	7.2.
	31.01.11
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	

	7.3.
	31.01.11
	категории «учащиеся» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	металлокаркас регулируемый по высоте телескопическое соединение;
сиденье и спинка эргономичной формы, гнутоклеенная фанера
	
	

	8.
	31.01.12
	мебель 

для сидения 

с деревянным каркасом
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1.
	31.01.12
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	материал (вид древесины), обивочные материалы
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	материал (вид древесины), обивочные материалы
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	

	8.2.
	31.01.12
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	материал (вид древесины), обивочные материалы
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	материал (вид древесины), обивочные материалы
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	

	9.
	31.01.12
	мебель деревянная 

для офисов, административ-ных помещений, учебных заведений
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.1.
	31.01.12
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	9.2.
	31.01.12
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «главные»*
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	9.3.
	31.01.12
	должности категории «специалисты»
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель;

материал деревянных составных частей: ЛДСП, МДФ
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	9.4.
	31.01.12
	должности категории «руководители» подведомственного учреждения
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	9.5.
	31.01.12
	должности категории «специалисты» подведомственного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) - предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) - предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель

материал деревянных составных частей: ЛДСП, МДФ
	Отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
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